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REGLAMENTO
CAPITULO |
PROCESO DE ADMISION:

ARTICULO 1. La/solicitud de admision para ser Socio de Numero, Socio
Estudiante, sera tramitada ante la Junta Directiva, previo el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

a) Se debe ser profesional en cualquiera de las ramas de la Ingenieria o
Arquitectura, con matricula profesional vigente; para ser socio estudiante, estar
cursando los dos ultimos semestres en las carreras de ingenieria o arquitectura.

b) El interesado llenara y presentara el formulario especial que establezca la
Junta Directiva para el efecto y adjuntara los documentos asi: Para Socio de
Numero, la fotocopia de la matricula profesional y vigencia, para Socio estudiante,
fotocopia de la certificacion expedida por la Institucion, donde se sefiale el ultimo
semestre cursado. Ademas de lo anterior el solicitante deberd anexar los
documentos que la junta directiva considere pertinente.

C) En todos los casos, el solicitante no debe estar sancionado o reportado en
las entidades que vigilan y sancionan a los profesionales de las ramas de la
Ingenieria y la Arquitectura.

La Junta Directiva por si, o por intermedio de la Secretaria de la Junta, examinara
la solicitud presentada y tomara las informaciones pertinentes y determinara su
admisién o rechazo. La Junta Directiva sera la encargada de aprobar o improbar la
solicitud de admisién del Socio de Numero o Socio Estudiante, una vez cumplidos
los requisitos solicitados.

ARTICULO 2. RECONOCIMIENTO DE LOS SOCIOS. Seran Socios Honorarios
los Ingenieros y Arquitectos a quienes la Sociedad considere merecedores de esta
distincién. La Junta Directiva serd la encargada de reconocer a los socios
Honorarios, por iniciativa propia o por solicitud de diez o mas de los socios de
NuUmero. Esta distincion seré entregada al Socio en Asamblea Solemne.

ARTICULO 3. DESVINCULACION DE LOS SOCIOS. Los socios podran ser
desvinculados de la SBIA en los siguientes casos:

1. Por renuncia: Se refiere al retiro voluntario del socio, para lo cual debera
manifestar su decision por escrito a la Junta Directiva y estar a paz y salvo por
todo concepto con la SBIA.
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2. Por expulsion: Como sancion resultante de un proceso disciplinario, la
Junta Directiva por voto afirmativo de la mayoria de sus miembros, puede adoptar
la expulsion del Socio y la pérdida de sus derechos inherentes.

ARTICULO 4. SUSPENSION DE LOS SOCIOS. Los socios podran ser
suspendidos temporalmente en los siguientes casos:

1. Por cesacion de pago de sus cuotas: Cuando un socio no cancele la cuota de
sostenimiento ordinaria y las cuotas extraordinarias dentro de los plazos fijados,
inmediatamente entrard en suspension, como lo esta estipulado en el articulo 13
de los Estatutos.

2. Por decision de un proceso disciplinario: Como sancion resultante de un
proceso disciplinario, la Junta Directiva, por voto afirmativo de la mayoria de sus
miembros, puede adoptar la suspensién del Socio.

CAPITULO II.
PROCESOS DISCIPLINARIOS

ARTICULO 5. La junta Directiva podra abrir proceso disciplinario contra cualquiera
de los Socios, con el fin de investigar la incursion en cualquiera de las siguientes
faltas:

a) Falta contra el Estatuto o Reglamento, que comprometa el buen nombre de
la Sociedad.

b) Manejos o procedimientos indebidos en los cargos que le asigne o le haya
nombrado la Sociedad.

C) Violacion del codigo de Etica Profesional en lo referente a su respectiva
disciplina, reglamentados por la Sociedad Colombiana de Ingenieros y por la
Sociedad Colombiana de Arquitectos

d) Haber sido sancionado por cualquiera de los consejos profesionales o estar
reportado ante los organismos de control y Camaras de Comercio.

e) Incumplimiento de los deberes consagrados en los Estatutos y en el
presente Reglamento

ARTICULO 6. PROCEDIMIENTO Los procesos disciplinarios se llevaran de la
siguiente manera:

a) Recepcion de la denuncia o de la queja por parte de la Presidencia o de la
Junta Directiva, hecha por un socio de Numero Activo y acompafiada de los
documentos o evidencias del caso.
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b) La Junta Directiva considerara si los hechos denunciados y las pruebas
adjuntas, ameritan o no la apertura de un proceso disciplinario. En caso de que la
y se dejara constancia en el acta de sesion correspondiente.

C) En caso de que la Junta Directiva decida la apertura del correspondiente
proceso, lo pasara a la Comision Disciplinaria integrada por: dos miembros de la
Junta Directiva, y tres socios de Numero nombrado por la Junta Directiva y el
asesor juridico de la Sociedad, si existiera, como asesor.

d) Una vez iniciado el proceso, la Comision Disciplinaria practicara las
pruebas, solicitara testimonios e indagatorias que considere necesarias para
definir la responsabilidad del denunciado.

e) La Comisién Disciplinaria, programara una fecha de audiencia, en la cual el
inculpado pueda hacer sus descargos y allegar las pruebas que considere
pertinentes, garantizando asi el debido proceso y el derecho a la defensa.

f) La Comisién Disciplinaria recomendara a la Junta Directiva, la sancion
correspondiente, ya sea amonestacién verbal o escrita, suspension temporal o
definitiva, con la remision de la documentacion ante el respectivo Consejo
Profesional, para que este inicie el proceso sancionatorio correspondiente.

Q) La Junta Directiva en sesion, estudiara la sancién propuesta por la comision
y determinara la sancion correspondiente y notificara oportunamente al
denunciado.

En las decisiones que tome la Comisién Disciplinaria y la Junta Directiva, el
denunciado debera ser notificado personalmente. En caso de no notificarse en el
lapso de los ocho (8) dias habiles siguientes, se publicara el acto en cartelera de
la SBIA, durante cinco (5) dias habiles y se dara por surtida dicha notificacion.

Las decisiones de la Junta Directiva en cuanto a sanciones, seran apelables por el
denunciado, en efecto suspensivo, ante la Asamblea General de Socios; esta para
revocarla, requiere las tres cuartas partes de los votos del quérum Estatutario. En
esta sesion de la Asamblea al tratar el asunto, los miembros de la Junta Directiva,
de la Comisién Disciplinaria, el denunciante y el denunciado, tendran voz pero no
voto.

CAPITULO Il
DE LAS CUOTAS

ARTICULO 7. CUOTAS DE INGRESO. Corresponde a la asamblea General, fijar
el valor de la cuota de ingreso. La cuota sera por un valor equivalente al 5 % del
valor de un salario minimo legal mensual vigente SMLV, o el valor que la
asamblea fije; la modificacién de la cuota, regird y sera efectiva a partir de su
aprobacion.

ARTICULO 8. CUOTAS ORDINARIAS. Corresponde a la asamblea General, fijar
el valor de la cuota de sostenimiento anual. Son las cuotas anuales de
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sostenimiento y cubren el periodo de un afio, contado a partir de la fecha de
inscripcion y/o renovacion como Socio de Numero. Para continuar pagando las
cuotas ordinarias, es necesario haber cubierto las extraordinarias.

PARAGRAFO. Con el fin de obtener el oportuno pago de las cuotas, la Junta
Directiva queda autorizada para establecer un recargo por mora de las cuotas que
no sean canceladas dentro de los plazos estipulados. La Junta Directiva en casos
especiales puede conceder facilidades de pago de las cuotas atrasadas. Se debe
cumplir en todo caso lo establecido por los Estatutos en el articulo trece (13).

ARTICULO 9. CUOTAS EXTRAORDINARIAS. Corresponde a la Asamblea
General de Socios, fijar las cuotas extraordinarias que deban aportar los Socios,.
Las cuotas extraordinarias deben cubrirse en el plazo fijado.

CAPITULO IV
DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 10. La Asamblea que es la suprema autoridad de la Sociedad, esta
integrada por todos los Socios de Numero Activos, que asisten a sus sesiones
cuando ellas hayan sido reglamentariamente convocadas, sus quorum y funciones
son los que se derivan del Estatuto y del presente Reglamento.

ARTICULO 11. SESIONES ORDINARIAS. Abierta la sesion ordinaria, se da
lectura al orden del dia presentado por el Presidente, el cual so6lo puede
modificarse con la aprobacion de la mayoria de los Socios de NUmero presentes.
El orden del dia debe incluir como minimo lo siguiente:

a)  Verificacion del quérum de Socios de Numero a paz y salvo.
b) Lectura del Acta anterior

C) Presentacion de informes

d) Proposiciones y varios.

ARTICULO 12. PROCEDIMIENTO PARA ELECCIONES DE DIGNATARIOS Y
MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA. Para las elecciones de Presidente y
Vicepresidente y miembros de la Junta Directiva, el Presidente citara a Asamblea
Ordinaria General de Socios, con quince (15) dias calendario de antelacion, para
el ultimo dia martes habil del mes de agosto de los afios pares, en caso de
anomalia o caso fortuito podra convocarse a Asamblea Extraordinaria con este fin,
la cual se debe realizar en la primera quincena del mes de septiembre del mismo
afo.

La Asamblea procedera de la siguiente manera:
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1. El Presidente declara un receso hasta de 30 minutos, para que se inscriban los
candidatos y planchas ante la Secretaria de la Asamblea. La inscripcion debe
hacerse para candidatos a Presidente y Vicepresidente en férmula, inscritos en
una plancha. La inscripcion para Vocales de la Junta Directiva, se realizara en
planchas que deben contener una lista de cuatro (4) candidatos sin suplentes. Un
quinto vocal serda elegido uno de los Expresidentes postulado por los
Expresidentes debidamente habilitados como Socio de Numero Activo y presentes
en la Asamblea. En caso de no postularse un Expresidente se procedera de
conformidad con los Estatutos Capitulo 1V, Articulo 10, paragrafo 3, en el literal “s”
de las Atribuciones de la Junta Directiva. Para Procurador, inscripcion nominal.

2. Los candidatos a Presidente y Vicepresidente en plancha Unica, ademas de
cumplir los requisitos del Estatuto y el Reglamento, no pueden figurar en ninguna
lista para Vocales de la Junta Directiva, asi como ningun Socio de Numero activo,
puede figurar en mas de una lista para candidatos a Vocales o Procurador.
Ningun Socio que sea candidato, puede hacer postulaciones o inscripciones de
listas.

3. La inscripcion debe venir acompafada de la aceptacion por escrito, de los
candidatos y de la certificacion de la Tesoreria de que son Socios NUmero Activos
y se hallan a paz y salvo por todo concepto con la SBIA.

4. Los requisitos de cada uno de los candidatos a Presidente, Vicepresidente,
Procurador y Vocales son:

. PRESIDENTE: Se requiere ser Socio de Numero Activo, durante los cinco
(5) ultimos afios consecutivamente.

. VICEPRESIDENTE Y PROCURADOR: Se requiere ser Socio de Numero
Activo, durante los tres (3) dltimos afios consecutivamente.

. VOCAL: Se requiere ser Socio de Numero Activo, durante los dos (2)
altimos afios consecutivamente.

5. La inscripcion de candidatos a la Presidencia y Vicepresidencia y de la lista de
candidatos a Vocales de la Junta Directiva y del Procurador, deben estar
respaldadas por minimo cinco (5) firmas de Socios Activos que no figuren como
candidatos en ninguna lista. Ningln Socio puede presentar mas de una lista. La
plancha o candidatura que no cumpla con los requisitos de numeral anterior sera
anulada.

6. Las listas son numeradas segun el orden de inscripcion y el Secretario de la
Junta firma un duplicado que entrega a los inscriptores como constancia.

7. Cerrada la inscripcién, el Secretario procede a leer las listas inscritas con su
correspondiente namero de inscripcion.
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8. Acto seguido el Presidente de la Asamblea, someterd a consideracion de la
misma las diferentes planchas presentadas, procediéndose a la votacion
correspondiente llenando una papeleta en la que se colocara el numero de la
plancha o en su defecto el nombre del candidato a Procurador.

9. Se nombra una comision escrutadora integrada por dos de los asistentes a la
Asamblea, quienes reciben los votos y efecttan el conteo publicamente
informando a la Asamblea el numero de votos de cada planchay los obtenidos por
los candidatos a Procurador.

10. Son nulos todos los votos que deposite un Socio que vote dos (2) o mas veces
por él mismo o diferente candidato a Presidente y Vicepresidente y Procurador, o
listas de candidatos a Vocales. Si el Socio que cometiere tal infraccion fuere
candidato, por ese solo hecho quedara anulada su candidatura.

11. Los votos en blanco se consideran validos para todos los efectos.
12. El escrutinio se hace para cada eleccion.

13. Cualquiera que sea el numero de votos validos para las listas de Vocales de
la Junta Directiva se aplica el cociente electoral, siguiendo las siguientes reglas.

v El nimero total de votos validos emitidos por todas las listas de candidatos
a Vocales de la Junta Directiva se dividen por cuatro (4) y el cociente entero que
se obtenga sin tener en cuenta el residuo, es el cociente electoral.

v El cociente que resulte de dividir el nUmero de votos validos por cada lista
por el cociente electoral da el nimero de renglones que se toma de esa lista en el
mismo orden en que aparecen en ella.

14. Son elegidos Presidente y Vicepresidente los que estén en la lista que obtenga
el mayor numero de votos y se declararan formalmente elegidos.

15. El Presidente de la Asamblea declara formalmente elegidos a los candidatos
gue hayan alcanzado la mayor votacion.

ARTICULO 13. ASAMBLEAS SOLEMNES. La Sociedad Boyacense de
Ingenieros y Arquitectos celebrara sesiones Solemnes en las siguientes
oportunidades:

a) El dia del aniversario de la Fundacién de la SBIA, en el mes de Septiembre,
el dia 10.

b) El dia de la posesion de la Junta Directiva y Procurador, en los afios pares
en el dia del aniversario.

C) Cuando la Junta Directiva y/o la misma Asamblea lo estime conveniente.
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ARTICULO 14. Con excepciéon de las sesiones solemnes, las reuniones de la
Asamblea son de caracter privado, y a ellas s6lo pueden concurrir los Socios
Activos de la Sociedad.

PARAGRAFO. No obstante el Presidente y la Junta Directiva pueden invitar a las
sesiones de la Asamblea a las personas que estimen conveniente, de lo cual se
dara cuenta al iniciarse la Sesion y se hara constar en el Acta respectiva.

CAPITULO V
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 15. De conformidad con el Estatuto, la Junta Directiva esta encargada
de la organizacion de las actividades de la Sociedad y de su parte administrativa y
de formular las estrategias junto con el Presidente para cumplir los objetivos en los
estatutos.

ARTICULO 16. La Junta Directiva esta integrada por el Presidente de la Sociedad
que lo es también de la Asamblea, por el Vicepresidente, el Procurador y por
cinco (5) Vocales sin suplentes personales elegidos para periodos de dos (2)
afnos, contados a partir de la fecha del aniversario de la SBIA, en el mes de
septiembre de los afios pares.

PARAGRAFO 1: En caso de ausencia temporal o permanente del Presidente, lo
reemplazara el Vicepresidente y este nombrara al nuevo Vicepresidente dentro de
los miembros de la Junta Directiva. En concordancia con el literal “n” del Capitulo
IV, Articulo 10 de los Estatutos de la SBIA.

PARAGRAFO 2: Si el Presidente o el Vicepresidente se retiran de la Junta
faltandole un afio o mas para terminar el periodo, la Junta Directiva debe convocar
a Asamblea General para elegir nuevo Presidente, Vicepresidente o Procurador.
Para el resto del periodo, dentro del mes siguiente a la dejacion del cargo. El
Presidente, Vicepresidente o Procurador se posesionara ante la Asamblea que se
convoque para tal caso sea Ordinaria o Extraordinaria.

PARAGRAFO 3: es atribucion de la Junta Directiva reemplazar al Presidente,
Vicepresidente o Procurador, cuando cualquiera de estos haga dejacion del cargo
faltando menos de un afio para terminar su periodo. La Junta Directiva nombrara
al Presidente Vicepresidente o Procurador para el resto del periodo a cualquier
Socio Activo. En este caso, los dignatarios nombrados por la junta Directiva se
posesionaran ante ella.

La condicion de Expresidente se obtiene, cuando haya sido nombrado o elegido
para el cargo, de acuerdo a los Estatutos y el Reglamento y haya sido
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debidamente posesionado, en ningln caso por encargo o delegacion de
funciones.

PARAGRAFO 4: el miembro de la Junta Directiva que sin excusa justificada y
habiendo sido citado, faltare cinco (5) veces acumuladas a citaciones de reuniones
de la Junta Directiva Ordinaria o Extraordinaria, dentro del periodo para el cual fue
elegido, dejara de pertenecer a la Junta Directiva mediante resolucion motivada
emitida por la Junta Directiva que sera notificado por escrito o por correo
electronico. En su reemplazo empezara a actuar quien ocupe el siguiente renglén
de la plancha a la cual pertenece el titular, quién deberd posesionarse ante la
Junta Directiva.

ARTICULO 17. Las reuniones de la Junta Directiva, deberan celebrarse con la
asistencia presencial o virtual de no menos de tres (3) de sus miembros. El
quorum deliberatorio se hara con tres de los miembros de Junta presentes y el
quorum decisorio se hara con minimo cuatro miembros de la Junta con derecho a
voto.

ARTICULO 18. Ademas de las consagradas en los Estatutos, son deberes y
atribuciones de la Junta Directiva:

a) Nombrar de los miembros de la Junta Directiva, al Tesorero.

b) Fijar junto con el Presidente las politicas y estrategias Gerenciales de la
SBIA

C) Designar e integrar las comisiones y reglamentar su funcionamiento.

d) Integrar las listas o hacer los correspondientes nombramientos, para

representacion de !a Sociedad Boyacense de Ingenieros y Arquitectos en los
organismos que asi lo soliciten.

e) Crear los cargos administrativos que estime conveniente y fijar las
respectivas asignaciones y funciones.

f) Fijar la cuantia y forma de caucién que debe prestar el Tesorero y demas
empleados de la Sociedad.

CAPITULO VI
DEL PRESIDENTE
ARTICULO 19. DEBERES. Ademas de los consagrados en los Estatutos:
a) Actuar como vocero autorizado de la SBIA
b) Velar por el cumplimiento de los estatutos de la SBIA.

C) Autorizar con su firma los diplomas, las actas y demas documentos que asi
lo ameriten.
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d) Hacer cumplir las resoluciones emanadas de la Asamblea y de la Junta

Directiva.
e) Designar las comisiones transitorias que estime a bien.
f) Convocar a los expresidentes cuando se requiera.

Q) Buscar convenios y contratos con particulares y con los entes
gubernamentales.
h) Promover la inscripcion de nuevos socios
)] Organizar actividades que generen ingresos para la SBIA.

Generar de manera continua y permanente las actividades que impulsen el
desarrollo de la SBIA

)] Prestar Atencion personalizada a sus asociados.
K) Cumplir con los objetivos fijados por la Junta Directiva.
CAPITULO VIl

DEL VICEPRESIDENTE
ARTICULO 20. DEBERES. Ademas de los consagrados en los Estatutos:

a) Actuar como vocero autorizado de la SBIA

b) Velar por el cumplimiento de los estatutos de la SBIA.

C) Ser Coordinador de las diferentes comisiones estatutarias y permanentes

d) Hacer cumplir las resoluciones emanadas de la Asamblea y de la Junta
Directiva.

e) Buscar convenios y contratos con particulares y con los entes
gubernamentales.

f) Promover la inscripcion de nuevos socios.

9) Organizar actividades que generen ingresos para la SBIA

h) Generar de manera continua y permanente las actividades que impulsen el
desarrollo de la SBIA

)] Prestar Atencion personalizada a sus asociados.
)] Cumplir con los obijetivos fijados por el presidente y por la Junta Directiva.
K) Asumir funciones del presidente en ausencia temporal o permanente de
este.

CAPITULO VIII

DEL TESORERO
ARTICULO 21. Son deberes del Tesorero:

a) Hacer los recaudos de la Sociedad.
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b) Coordinar conjuntamente con el Contador de la SBIA, que la
contabilidad, estados financieros y presupuestos, estén correctamente
actualizados y registrados.

C) Pagar toda cuenta que tenga partida presupuestal y haya sido autorizada
por el Presidente

d) Firmar toda orden de retiro de fondos.

e) Rendir mensualmente a la Junta Directiva un informe detallado de las
sumas recaudadas, gastos efectuados y estado de caja, o cuando le sea solicitado
por el Presidente, por la Junta Directiva o por la Asamblea General. Asi mismo el
informe anual de Tesoreria para ser presentado en la Asamblea General.

f) Permitir en todo momento la revision de los libros y cuentas tanto por

miembros de la Junta Directiva, como por el Procurador.

Q) Prestar caucion a favor de la Sociedad para responder por el manejo de

fondos, la cuantia y la forma de la misma seran fijados por la Junta Directiva.

h) Verificar el estado de cuentas de los Socios y expedir los paz y salvos
CAPITULO IX

DEL SECRETARIO
ARTICULO 22. Son deberes del Secretario:

a) Promover la inscripcién de nuevos socios

b) Cumplir con los objetivos fijados por el presidente y la Junta Directiva.

c) Llevar el registro de Actas, tanto de la Junta Directiva como de la Asamblea
General.

d) Citar por orden del Presidente o a peticion de los Socios, del Procurador de
acuerdo con el Estatuto y el Reglamento a sesiones de la Junta Directiva o de la
Asamblea General.

e) Dar curso a la correspondencia.

f) Registrar y actualizar el inventario de los bienes muebles e inmuebles de la
SBIA

g) Servir de Secretario a la Junta Directiva y a la Asamblea General

h) Firmar las Actas, Acuerdos y resoluciones que hayan sido aprobados

i) Velar por la actualizacion y registro del archivo de la SBIA.

CAPITULO X
DE LOS VOCALES

ARTICULO 23. Son funciones de los vocales:
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a. Prestar especial atencion a las labores de la Sociedad, de la Junta Directiva y
de los funcionarios.

b. Concurrir puntualmente a las sesiones de la Asamblea y especialmente a las de
la Junta Directiva.

c. Colaborar estrechamente con el Presidente en la direccién de la Sociedad.

d. Desempenar los cargos de dignatarios de la Sociedad cuando sean elegidos
por la Junta.

e. Procurar por todos los medios a su alcance la armonia entre los socios y la
eficiencia del Estatuto y Reglamento de la Sociedad.

CAPITULO XI
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 24. La Junta Directiva debe designar e integrar las Comisiones
Permanentes encargadas del estudio de los asuntos que sometidos o propuestos
a consideracion de la Sociedad, sean aceptados por la Junta.

ARTICULO 25. El periodo de las comisiones es igual al periodo de la Junta
Directiva. En caso de no hacerse la designacién e integraciébn oportunamente,
seguiran actuando los que estén en ejercicio hasta tanto la Junta Directiva haga la
designacion correspondiente.

ARTICULO 26. Las Comisiones se reuniran para tratar los asuntos que les
sometan la Asamblea General, la Junta Directiva o el Presidente de la Sociedad y
cuando sean citadas por la Junta -Directiva o por el Presidente de cada Comision.

ARTICULO 27. La Junta Directiva de la Sociedad reglamentara el funcionamiento
interno de las Comisiones.

ARTICULO 28. El Presidente de la Sociedad, es miembro de todas las
Comisiones, asi como el Vicepresidente, quien tendra las funciones de
Coordinador General.

CAPITULO XlI

DE LOS CAPITULOS
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ARTICULO 29. Los Capitulos de la Sociedad Boyacense de Ingenieros y
Arquitectos seran las Sociedades o Asociaciones de Ingenieros o Arquitectos que
tengan su domicilio en cualquier lugar diferente a la ciudad de Tunja, que eleven la
solicitud pertinente a la Junta Directiva de la Sociedad y sean aprobadas por la
Asamblea.

PARAGRAFO. Los Capitulos de la Sociedad Boyacense de Ingenieros y
Arquitectos, se identificard como tales, en su correspondencia, publicidad, y
demas sitios en que aparezcan sus nombres.

ARTICULO 30. Los Capitulos son autbnomos para estudiar y tramitar asuntos de
caracter local, pero estan sujetos al Estatuto y las disposiciones de la Asamblea y
de la Junta Directiva de la Sociedad Boyacense de Ingenieros y Arquitectos.

ARTICULO 31. Los Capitulos por ser personas Juridicas distintas de la Sociedad
Boyacense de Ingenieros y Arquitectos, tendran patrimonio y presupuesto propios.

ARTICULO 32. Los Ingenieros o Arquitectos matriculados, Socios de los Capitulos
de la Sociedad Boyacense de Ingenieros y Arquitectos, son Socios de Numero
Activos de esta y estdn exentos del pago de cuotas individuales a la Sociedad
Boyacense de Ingenieros y Arquitectos.

ARTICULO 33. La Junta Directiva de la Sociedad Boyacense de Ingenieros y
Arquitectos, estudiara las solicitudes que se presenten para la constitucién de un
Capitulo de Ingenieros y Arquitectos que llenen los siguientes requisitos:

a) Que los solicitantes residan en la regién en donde se proyecta fundar el
Capitulo.

b) Que se acomparfie el proyecto de Estatutos y Reglamento

C) Que sus objetivos y estructura sean compatibles con los de la Sociedad
Boyacense de Ingenieros y Arquitectos.

d) Que se incluya la lista de los futuros afilados con el nimero de matricula
profesional respectiva.

ARTICULO 34. La Junta Directiva de la Sociedad Boyacense de Ingenieros y
Arquitectos, en deliberacion que tiene caracter estrictamente reservado, estudiara
la solicitud y si la hallare aceptable, la hara conocer por medio de circular dirigida a
todos los socios.

ARTICULO 35. Transcurrido el término de informacion, la Junta Directiva procede a
discutir y resolver si la solicitud debe pasarse a consideracion de la Asamblea. Se
requiere en la Asamblea el voto favorable de la mayoria de sus socios

CAPITULO Xl
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DEL CODIGO DE ETICA DE LA SBIA

ARTICULO 36. La Sociedad acoge los codigos de Etica Profesional vigentes,
establecidos por la SCI y la SCA, los Consejos Nacionales profesionales de cada
una de las disciplinas que la integran y forman parte de su Reglamento, es forzosa
su aceptacion y cumplimiento por parte de sus Socios.

ARTICULO 37. La Sociedad divulgara apropiadamente cada uno de los cédigos a sus
socios, segun su disciplina.

CAPITULO XIV
DE LA LICENCIA DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 38. Un miembro de la Junta Directiva se encuentra en licencia cuando
transitoriamente se separa del ejercicio de su cargo, por solicitud propia y
debidamente autorizada por la Junta Directiva.

ARTICULO 39. Un miembro de la Junta Directiva tiene derecho a licencia a
solicitud propia, hasta por sesenta (60) dias, si ocurre justa causa a juicio de la
Junta Directiva, la licencia podra prorrogarse hasta por treinta (30) dias mas
acumulables durante el periodo para el cual fue elegido.

ARTICULO 40. Cuando la solicitud de Licencia no obedezca a razones de fuerza
mayor o de caso fortuito, la Junta Directiva, decidird sobre la oportunidad de
concederla, teniendo en cuenta las necesidades de la SBIA.

ARTICULO 41. La licencia no puede ser revocada por la autoridad que la
concede, pero puede en todo caso renunciarse por el beneficiario.

ARTICULO 42. Al concederse una Licencia el miembro de la Junta Directiva
podra separarse inmediatamente del servicio, salvo que en el acto que la conceda
por la Junta Directiva se determine fecha distinta.

ARTICULO 43. Al vencerse cualquiera de las Licencias o sus prorrogas el
miembro de la Junta Directica debe reincorporarse al ejercicio de sus funciones.
Si no las reasume incurrira en abandono del cargo. En concordancia con el literal

q”, del Capitulo 1V, Articulo 10 de los estatutos.

CAPITULO XV

MODIFICACION DE REGLAMENTO
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ARTICULO 44. El presente Reglamento puede ser modificado por la Asamblea
General de Socios de la Sociedad.

ARTICULO 45. Para su modificacién, la Junta Directiva estudiara las reformas que
crea convenientes 0 que le sean propuestas por lo menos por diez (10) socios de
Numero Activos.

ARTICULO 46. Una vez aprobadas las reformas por la Junta Directiva, deben ser
comunicadas a todos los Socios de Numero Activos y pasaran a consideracion de
la Asamblea quien la estudia y aprueba en (1) un debate.

ARTICULO 47. Derogase todas las disposiciones anteriores y contrarias al
presente Reglamento, a partir de la aprobacion por parte de la Asamblea.

ARTICULO 48. Este Reglamento rige a partir del 10 de Mayo de 2024, fecha en la
cual fue aprobada por la Asamblea General.
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